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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALBEO
(TRANSPORTE COLETIVO URBANO)D

Entre partes de um lado, o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANS -
PORTES RODOVIARIOS DE URUGUAIANA, Registro Sindical n°
00808401675.8, CNPJ 88.239.199/0001-56, com sede na rua FEélix
Griveot, 355, em Uruguaiana, representado por seu presidente JOSE
VANOLI MﬁCHADD NUNES, CPF 131.184.630/15, e de outro SINDICATO
DAS EMPRESAS EM) r“’.Ri»"ﬂ?iSP\L‘Z.*RTE““ RDDG?IﬁRIDE HO ESTADD DO RIC GRANDE
DO 5UL, KLng1JD gindical n® 21796/45, CNPJ 92.942.432/0001-30,
com sede no Largo Visconde do Cairu, 12, 12° andar, em PGLtO
Alegre, representadoc por seu prenldente ILSD PEDRO MENTA, CPF
008,747 .100/06 & ASSOCIACAQO DOS TRANSPORTADORES DE PASSAGEIRDS
URBANDO DE URUGUAIANA, CNBJ 03.100.623/0001-24, com Sede na rua
13 de Maio, 2000, repreﬁentada por seu preaidente JOACIR PERI-
NI, CPF 6£67.397.560/15, em LumprlmynLo ao que ficou deliberado
nas respectivas Assembléias Gerals Extraordindrias de suas cate-
gorias, celebram a presente CONVENCAC COLBETILVA
D TRABAILIO, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
REAJUSTE / SATLARICO NORMATIVO

As empresas concederdo corregde salarial a todos 08 seus empre-
gados, no percentual de 15% {qu?nze_por cento), relative aoc pe-
riodo de 01/06/2003 a 31}95!2004 garantindo-se a plupﬂlQLOﬂall—
dade do reajuste concedido, a empregados admitidos apds a data-
base, estabelecendo ag parteg os seguintes salarios normalbivos:

BASE: URUGUAIANA, ITAQUI, QUARAI e SAO FRAWCISCO DE ASSIS;

a)} MOTORISTAS sogalario baseide . o e v ES 597,71
b) COBRADDRES seenlario basaide o0l RS 378,11
c) VIGIA : galirio bazse de ... vieccvacsanaan RS 597,71
d) AUXILIAR DE MECANICO: salario base de ............. RS 378,11
e} SERVICOS GERAIS : saldrio base de ................. RS 338,00

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE (20%) ... e i ieeasaaas R 67,60

PARAGRAFO PRIMEIRO: para os demais trabalbadores,
o indice-de-reajuste-sera o mesme das fungoes acima elencadag;
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CLAUSULA SEGUNIDA

PROGRAMA DE ALIMENTACAO A0 "T'RA-

hs empresas abrangidas pela presente Convengdo fornecerdo men-
salmente a seus empregados na mesma data do pagamento dos sala-
riog, guinzenal ou mensal, CHEQUE- -CARDAPIO/PAT ou PAT, nos se-
guintes valores:

a) MOTORISTAS Bl st merma S e R o Lo e e gl SRR Tl RS 283,76
b) COBRRDORES o T e it n e e R R R S R RS 154,23
P TR vol 0 T e e s e e kR e R RS 154,23
d) AUXILIAR DE MECﬁNICO ............................ RS 154,23

S SRBAECGS GERALS: & ol cwsimon i s et w i e e i i st RS 60,38
PARAGRAFO PRIMEIRQO: o valor correspondente ao PAT
nido integrard os salarios para quaisquer efeitos, devendo ser
pago para todos os empregados e descontado em folha de pagamento
o corregpondente a 03% (trés por cento) de seu custo;

PARAGRAFDO SEGUNDO:- o PAT serd fornecido durante oasg
doze meszes da vigéncia da presente Convengdo, inclusive quando
da concessio de férias e no periodo de auxilio-doenga até o pra-
20 maximo de sels (08) meses;

PARAGRAFO TFEFRCFTRO: guando o trabalhador estiver a
trés (032) anos de ze aposentar, comprovadamente, o PAT devera
integrar os salarios, salvo na base de calculo das horas extras;

CTLAUSUN.A T ERCE TR
DA 0 E v BB

Sera constituida uma Comisgio Interna de Prevengdo de Acidentes
(CIPA) dentre trabalhadores das empresas de Urugualana, um por
empresa, € por representantes destas, em igual namero, Com mai-
dabo de um {(01) ano, mais estabilidade, também de um (01) ano,
durante o gual fica vedada a despedida sem justa causa. b atua-
¢Ag sera am conjunto, com a participagdoc da Entidade Sindical
profissional e Patronal, quando os empregados ficarac dispenga-

dos do trabalho sem nenhum prejulzo de sua reMuneragdo por ﬂa*”

gdo das reunides;
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CLAUSULA QUARTA
REPOUSO SEMANAL: REMUNERADO

Se o trabalhador nao gozar do repousc remunerado a qgue tem di-
reito por trabalho executado em dia de descanso, f[ara jus ao
pagamento em dobro daguele(s) dial(s), dentro do respectivo més;

Fica, oulbrossim, asgssegurado, gue as folgas deverdo colincidir
pelo menos em um (01) domingo, sendo que as oubtras poderdo ser
concedidas em oubtro dia da semana ou compensiavel nos domingos do
més subseguente;

CLAUSULA QUINTA
CONVOCACAO DE EMPREGADO

Necessitando a empresa de trabalho extraordinario em dia de fol-
ga do empregado, podera convoca-lo, ficando o mesmo sujeito a
prestar horario extraordinario, porém fica-lhe garantida a remu-
neracdo corregpondente ao periodoe minimo de Lré&s (03) horas;

CT.AUTSULA SEXTA
FOIZNIZC IMENTC DI UNITIFORME

hAs empresas subordinadas & base territorial do Sindicato Profis-
sional, fornecerio gratuitamente aocs motoristas e cobradores,
cortes de tecidos para confecgdo de duas (02) calgas; duas {02}
bermudas e quatro (04) camisas (manga larga ¢ curta), por ano.
Egses trabalhadores receberdo, também, uma (01) jagueta e uma
{01) camiza de 13, das quais participardoc com o pagamento de 50%
(cinguenta por cento) do Cuslo;

Aos mecanicos, eletricistas, auxiliares, chapeadores e pintores,
cerdc Tornecidos Lrés {(03) macacdes & um {(01) par de bollnas;

CLAUSULA @ SETIMA s
' 4

HORAS BEXTRAS 'f',_f"
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As horas extraordinarias serfio remuneradas com o adicional de
0% ({cinguenta por cento) nas duas primeiras e 75% (setenta e

cinco) nas subseqlientes e/ou aguelas laboradas em domingos e/ou
feriados; :

CLAUSULA OITAVA
HORAS EXTRAS E COMPENSACAO

Fica autorizado exclusivamente para o8 motoristas e cobradores,
uma jornada de até 11:30h {onze horas e trinta minutos), dentro
dos seguintes limites e horarios:

a) TURNO de 07:20h {gete horas e vinte minutog), com intervalo a
critério de cada empresa;

PARAGRAFO UNICO: as horas excedentes as 07:20h (sete horas e

vinte minutos) de trabalho didrio, serfo consideradas extraordi-

narias e deverdo ser remuneradas conforme o disposto na clausula

7" desta Convengdo, podendo ser compensadas até o limite de gua-

tro (04) horas, no dia seguinte efou nos subsequentes (salvo

domingos e feriados), caso em gue a compensagdo deveri ocorrer
dentro do més;

CTL.AUSULA NOMNA
AUXTILICO FUNBERATL.

Ccorrende O falecimento do cdnjuge ou companheiro(a)
habilitado{a) ou de fillio de qualquer empregadoi{a) da empresa,
egslba se compromete a paga-lof{a), a titulo de auxilio funeral, o
correspondente a dois (02) salarios normativos da catggcria.
Este pagamento deverd ser efetivado até o terceiro (37) dia apds
o evento, devidamente comunicado e comprovado;

s

!

CrTATTS LA DIEC T M2

PACAMENTO DE SALARIOS
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0 saldrio integral do trabalhador serd pago durante o hordrio de
expediente, em moeda corrente, inclusive férias e 13° salario;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
TOT.HA DIE PAGCAMENTO

Serdo fornecidas ac trabalhador copias dos documentos de quita-
¢do mensal, constandoe a discriminacgio das verbas pagas e seus
descontos, bem como odpias das folhas-ponto corregpondentes ao
periodoe pago;

CT.AUSULA DECIMA @ SECSUGNIDA
ANVISO DE O ODILSPEINSS

As empresas obrigar-se-do a fornecer por escrito a comunicagdo
de digpensa gquande esta fundar-ge em justa causa, informando o
motivo gerador da dispensa, sob pena de, na falta de sua indica
¢ao, ser considerada imotivada e injusta;

CT.AUSULA DECIMA TERCEIRA
DESCONTO ASSITSTENCILAT.

As empresas descontardo de seus empregados, nos salarios ja rea-
justados, nes meses de junho e julho/2004, em favor do Sindicato
Profissiconal, um (1) dia de salario nominal, e a partir do més
de junho/2004, inclusive, dois por cento (2%), mensalmente, cujo
desconto devera incidir sobre o salario e PAT, conforme decisao
da categoria em hAssembléia Geral Extraordinaria;

PARAGRAFQO PRIME IRQO: tais descontos serdc efetuados
a titulo de "ceontribuigidc assigstencial” e a oposigdoc, caso hou-
ver, deverd de ser feita no prazo maximo de dez (10) dias apds a
realizagdo da Assembléia Geral Extraordindria que deliberou-a;

PARAGRAFO SEGUNDO: o nio recolhimento até o AMlécimo
{107} dia de cada més, implicarid em acréscimo de juros Ae mora

de 01% {(um por cento) ao més e multa de 10% (dez por cepito) ;

s
.-'Ir
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CLAUSULA DECIMA QUARTA
CONTRIBUICAO PATRONAL

As empresas da categoria econdmica da base do Sindicato dog Tra-
balhadores em Transportes Rodoviarios de Urugualana no Estado do
Rio Grande do Sul, contribuirio com o correspondente a 50% {cin-
guenta por cento} do valor que seus empregados recolherem a fa-
vor da Entidade Profissional, aos cofres do Sindicato Patronal,
no prazo de dez (10) dias, contados da data em que forem reco-
lhidas as conktribuicdes assistenciais ao Sindicato Obreiro, em
DOC perscnalizado do Banco do Brasil, gque lhes serdo remetidos,
ou através de depésito para a conta n® 3135-6, Agéncia Centro,
Porto Alegre n® 0010-8;

PARAGRAFO UNITCO: as empresas abrangidas pela presente
Convencido comprometem-se em recolher a favor do SINDICATO PROFI-
STONAL, uma contribuig¢do sem descontar do trabalhador, eguiva-
lente a trés (03) dias de salario, cujos pagamentos terdo inci-
dénecia a partir de julho/2004, sendo um dia por mé&s até comple-
tar o namerc de cada base;

CLAUSULA DECIMA QUINTA
IMSTTrARITIL.ITDADE IDO EMPRIEGAIDO ACT —

Fica assegurado em favor de tedos os empregados das empresas
abrangidas pela presente Convengdo, em casoe de afastamentoc por
acidentes de trabalho, a estabilidade por um ano, conforme oOs
termos da Lei n® 8.213/91, em seu artigo 118;

CLAUSULA DRECIMA SEXTA
IR =0 PROFISSTONAT. T ZATNTERES
Sempre que as empresas realizarem cursos de capacitagdo ou Lrei-

namento, garantirfo aos trabalhadores pagamento integral de seus
calarios e eventuails descontos ou despesas; :
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CIL.AUSUI.A DECIMA SETIMA
AVISO PREVIO

0 empregado tera direito, durante a vigéneia do periodo do aviso
prévio, de optar pela concessdo ou ndo na redugdo de sua jornada
didria de trabalho, para inicio ou fim da mesma e, sempre que,
no curso do aviso o empregado comprovar a obten¢do de outro em-
prego, fica a empresa obrigada a dispensa-lo do cumprimento dos
dias faltantces;

CITAUSIILI.A. DECTIMA OTTAVA
TJORNADA DOS EMPREGADOS EM ESCRIT -
TORICO I OFLCIINA

L jornada dos trabalhadores que exercerem suas fungdes em escri-
torios efou oficinas, sera de quarenta e quatro (44:00) horas
FaY semanals;

s

CLAUSULA DIECIMA NOINA

HOMOLOGACAO DE RESCILISAO

O Sindicato Profissional cobriga-se a efetuar, sempre que solici-
tado, as homologagdes de rescisdes contratualg, resguardando seu
direito a ressalvas gue entender de direito;

Dy T o e o

hs rescisdes de contrato de trabalho dos empregados abrangidos
pela presente Convengdio, sem prejuizo do item anterior, somente
gerfiio homolegadas se acompanhadas das guias de recolhimentos das
LA contribuigdes devidas ao Sindicatoe Profissional referente aos
Gltimos doze {12) meses, além dos documentos previstos no item
03, da Portaria MTB. 3.283/11/10/1988;

o
CLAUSULA VIGRESIMA

IESCALLA D SERVICOS
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A escala de servigo devera ser praticada alternadamente, de modo
que o empregado ndo venha a trabalhar em periodos mais inconve-
nientes; '

CLAUSULA VIGESITMA PRIMEIRA
DA FISCALIZACAO DE USUARIOS

E obrigacdo do fiscal da empresa proceder identificacdo dos pas-
sageiros gue tém direito ac passe livre, guando estes nido porta-
rem o documento habil, cuja atribuicio estende-se também para os
motoristas e cobradores;

CLAUSULA VIGES ITMA SECGCUNIDA
RESSARCIMENTCO DE DESPESAS

As Empresas adiantardo dinheiro ao{s) moterista(s) e demais em-
pregados, para custeio de sua alimentagdo e perncoite, quando de
viagens de turismo, cujas despesas deverdo ser comprovadas atra-
vés de NFs. Além das despesas, serd devido o valor de R§ 25,00,
por dia wviajado;

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA
ELELICACO DE DELEGADO SINDICATL.

Serdo eleitos dois (02) DELEGADOS SINDICAIS, dentre trabalhado-
reg das empresas de Uruguaiana, com mandato de um (01) ano, mais
estabilidade de igual prazo, durante o gual fica vedada a despe-
dida gem justa causa. Os candidatos serde indicados pelos empre-
gadeos, um por empresa, recaindo a esceolha nos dois (02) mais
votados;

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA
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As empresas ficam obrigadas, scb pena de indenizacdo, a consti-
tuirem um sgeguro de wvida, por morte e/ou invalidez permanente,
em favor de seus empregados, cuja garantia minima de seguridade
fica estabelecida no valeor minimo de dez (10) salirics normati-
vos da categoria, com vigéneia a partir do més de junho de 2004.

A corregdc do seguro serd também procedida e aplicada por lei
especifica;

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA
IDIEAS DE O DISPEINSA

0 empregado poderd deixar de comparecer nc servigo sem prejuizo
de sua remuneragdo, repousc semanal ou vantagem atribuida & ca-
tegoria profigsional, nog seguintes casos:

a}l aLé 03 (trés) dias tteis e consecutivos, em caso de faleci-
mento do cénjuge, descendente e/ou companheira/o;

b} até 03 (trés) dias Uteis e consecutivos, em virtude de casa-
mento;

¢} até 05 (cinco) dias (teis e consecutivos, apds o nascimento
do filhola); e,

d} até& 02 (doig) dias Uteis e consecutivos para a internagdo
hospitalar e/ou acompanhamento madico do coénjuge,
companheiro(a), ascendente ou descendente, mediante comprovacio
medica;

e] até 01 {umr) dia para o recebimento do PIS, caso a empresa nao
mantenha convénio com a CEF para ¢ mister;

£} até 03 (trég) dias, consecutivos ou alternados, por convoca-
qdo do Sindicato Profissional, exclusivamente para Delegados ou
Representantes Sindicais;

CLAUSULA VIGESIMA SEXT2A

ADTANTAMENT O SAT.ARTAL.

As empresas concederdo no minimo, a titulo de adiantam
rial, 40% (guarenta por cento) do saldrio nominal do
até o dia 20 de cada még, ficande as retengdes e d
gals para serem feitos no pagamento da 2° parcela

npregado,
zgcontos le-
‘salario;

“opmaa®
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CLAUSULA VIGESITMA SETIMA

PREMIO POR TEMPO DE SERVICO -
1 St B S

Todo o empregado que ja tenha completado ou venha completar cin-
co (05) anog de efetivo servico ao mesmo empregador, perceberi a
titulo do P.T.S., ou guinguénio, um adicional de 5% (cinco por
cento) sobre o seu salario base, mais 01% (um por cento) a cada
anc de trabalho subsegquente;

CIL.AUSULA VIGESIMA OITAVA
ADTCTONAT. NOTIIORBNO
Fica estabelecido gue o adicional noturnc seria de 25% (vinte e

cinco por cento) scbre ¢ valor da hora normal, considerando-se
como horidrio noturno das 22:00h as 05:00h da manhd;

CLAUSULA VIGESIMA NONA
AR ASO A SERVYICCO
Fica vedado as empresas o desconto do repouso semanal ou feria-

do, na semana em gue o empregado, chegando atrasado ao servigQo,
tenha gido admitido ac trabalho naguele dia;

CILAUSULA TRIGES IMA
OTITATDOROS DE AVISOS

As empresas colocardo & dispesigdo do Sindicate Profissional, um
quadro para a colocagdo de avisos, de Facll acesso aos trabalha-
dores, para comunicagfo e divulgagioc de assuntos de interesse
dog mesmnos; /

¢
;
!
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CLAUSULA TRIGESITMA PRIMETIRA

CARTAO OU L.IVEREO-PONTO

Sera considerade como efetivo servigo o periodo de 00:10h (dez
minutos) antes e depois da jornada de trabalho, para que os Lra-
balhadores pogsam iniciar e concluir, respectivamente, a presta-

cao laboral;

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA

FERITAIDCO "TRABATLIILATYD

¢ feriado Lrabalhado, mesmo dentro da esgcala, terd renumeragdo
em dobro. Havendo horas-extras, estas serdo remuneradas com a-

créscimo de 75% (setenta e cinco por cento);

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEITIRA

PACAMENTO DE FRERIAS

S Cbhrigatoriamente, os direitos de férias terdo gue sSer pagas com

moeda corrente nacional;

antecipacgdo minima 48:00 horas antes da concessdo das mesmas em

.I
|
Lf{,i
:: CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA
|y oy
; ™, ATTIRASO IDE SAT.ARTOS
AN
[ A Fica estabelecido que o atraso no pagamento dos salarios e ou-
, Q tros direitos ajustados na presente Convencgdo, acarretari as
Lt enpresas uma multa correspondente a um (01) dia de salidrio por

\

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA

ADTCTONAT. DIE ITNSALUBRITID =

A

dia de atraso, gem prejulzo de jurcs e correqdo monetaria; s
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Serd pago um adicional de insalubridade acs empregados gue exer-
ceram as fungdez de mecidnico e manutengio, bem como de oubros
servigos considerados insalubres, na base de wvinte por cento

(20%) do salario minimo do governc, independentemente de peri-
cia;

CLAUSULA TRIGESIMOA @#SEXXTUA
DAS PENALIDADES

Fica estipulada a multa de 300 (trezentas) UFIRs., em favor da
parte prejudicada, nos casos de descumprimento de gquaisguer das
clausulag de obrigacio de {fazer da presente Convengdo;

CLAUSULA TRIGESINMA SETINMA

DIFERENCAS DE SALARIO
As diferencgas salariais por ventura existentes, deverao ser pa-

gas na folha imediata posterior a celebragdo da presente Conven-

cdoc. A comprovacdo do pagamento deverd ser remetida para o S5in-
dicato Profissional;

CT.AUSULA TRIGESTITMA OILTAVA
VIGENCIA

L presente Convencdo terd vigéncia a partir de 01.06.2004 até
31.05.2005;

Uruguaiana, 30.0&.2004;
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STNDICATS  DOS J.Rhﬂ!-:;}JILhDGF{F SINDICATO DAS EMPRESAS EM
febd LRILN L PORTES RODOVE ﬂ]{]'(}g DE TRANSPORTES RODOVIARIOS NO
B BUTAND O BE.

Vanoll Machado Nunes Iisg Pedro dMenta
(presidente) (presidente)
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ASSOCTACAO DY TRANSPORTADORES José Paulo W
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Joacir Parini _
(presidente) i

Tonia Russomano Machade
OAB/RS n® 43514
CIC/NVE n® 400,683 230-34
Assessoria Juridica do SETERGS

MINISTERID
DO TRABALHOD
LEMFPREGO pELEGACIA REGIONAL NO RS

Moz termoes do artizo 614, da CLT, defiro o pededo de registen da
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